Leitfaden fiur Praktikant:innen

Danke, dass du Interesse an einem Praktikum bei uns am Linden-Museum
Stuttgart hast! Du bereitest gerade deine Bewerbungsunterlagen vor oder hast
sogar schon eine Zusage, aber noch offene Fragen?

Kein Problem! Hier findest du ein paar nutzliche Infos:
Was muss alles in meine Bewerbungsunterlagen?

= In deine Bewerbungsunterlagen sollten:
Anschreiben, tabellarischer Lebenslauf, relevante Zeugnisse, Angaben zum
gewunschten Praktikumszeitraum. Wir verzichten bewusst auf ein
Bewerbungsfoto, da wir unsere Personalentscheidungen moglichst wertungsfrei
treffen wollen.
Bei Pflichtpraktika auRerdem: Auszug aus der Studienordnung und
Immatrikulationsbescheinigung

= Am besten gibst du auch gleich an, fur welche Abteilung(en), du dich
interessierst. Grundsatzlich moéglich sind: Bildung und Vermittlung, Presse- und
Offentlichkeitsarbeit, Ausstellungskoordination, Personal und Finanzen,
Sammlung und Forschung sowie Restaurierung (nur studienbegleitende
Restaurierungspraktika)

Bekomme ich ein Praktikumszeugnis ausgestellt?

=> Ja, fur Pflichtpraktika von mind. sechs Wochen bekommst du am Ende deines
Praktikums ein Praktikumszeugnis ausgestellt.

Wo und wann muss ich an meinem ersten Arbeitstag erscheinen?

= Kurz vor Beginn deines Praktikums wirst du per Email informiert, wo, wann und
von wem du an deinem ersten Tag abgeholt wirst.

Was mache ich, wenn ich krank bin oder Verspatung habe?

= Kein Problem! Melde dich einfach vor 9 Uhr telefonisch oder per E-Mail bei
deiner Betreuungsperson und gib kurz Bescheid!

Welche Aufgaben warten auf mich?

> Deine Aufgabenbereiche orientieren sich an den aktuellen Aufgaben, die in der
jeweiligen Abteilung anfallen und kénnen variieren. Zu Beginn wirst du im
Gesprach mit deinen Kolleg:innen Gber mégliche Aufgaben sprechen. Solltest du
offene Fragen haben, kannst du dich stets an deine zustandige
Betreuungsperson wenden.



Wie sehen meine genauen Arbeitszeiten aus?

= In der Regel wirst du Montag bis Freitag von 9 bis 17 Uhr arbeiten. Im Einzelfall
kann das jedoch variieren. Am besten fragst du gleich an deinem ersten
Arbeitstag diesbezuglich bei deiner Betreuungsperson nach.

Werde ich vor Ort oder im Home-Office arbeiten?

=> Prinzipiell ist vorgesehen, dass du vor Ort im Museum arbeitest. Im Einzelfall
kannst du mit der entsprechenden Abteilungsleitung besprechen, ob und in
welchem Mal3e Arbeiten aus dem Home-Office moglich ware.

Soll ich mir meine eigene Verpflegung mitbringen?

=>» FUr das Mittagessen ist jede:r selbst verantwortlich. Wenn du nichts dabei hast,
gibt es die Mdglichkeit, sich ein paar Gehminuten entfernt etwas zu kaufen.

Gibt es einen offiziellen Dress-Code?

= Bei uns gibt es keinen allgemeinen Dress-Code. Angemessene Alltagskleidung
reicht vollig aus!

Soll ich einen eigenen Laptop mitbringen?

= Im Regelfall ist es nicht notig, dein eigenes Gerat mitzubringen. Im Normalfall
wird dir ein entsprechendes Arbeitsgerat zur Nutzung vor Ort zur Verfligung
gestellt. Wenn du mdchtest, kannst du gerne etwas zum Schreiben mitbringen!

An wen kann ich mich wenden, sollte ich ein Problem haben?

=>» Falls du dich unfair behandelt oder diskriminiert fuhlst, kannst du dich jederzeit
bei folgenden Ansprechpersonen im Haus melden:

Katja Scharff
Chancengleichheitsbeauftragte
Tel. +49.711.2022-442

Mail scharff@lindenmuseum.de

Maike SchliinB

Ansprechperson bei Fragen zu sexueller Belastigung, Gewalt und Diskriminierung
Tel. +49.711.2022-431

Mail schluenss@lindenmuseum.de

Mike Schattschneider

Ansprechperson bei Fragen zu sexueller Beldstigung, Gewalt und Diskriminierung
Tel. +49.711.2022-555

Mail schattschneider@lindenmuseum.de



